
JAVNI HOLDING LJUBLJANA

Podatki o prejemkih direktorice in članov NS

Pogodbeno dogovorjeno Realizirano Realizirano

Uprava/poslovodja Osebno ime

Nadzorni organ

Direktorica Zdenka Grozde

Nadzorni svet Jadranka Dakić

predsednica

Nadzorni svet Bojan Albreht

namestnik

Nadzorni svet Vasja Butina

član

Nadzorni svet Urša Otoničar

članica

Nadzorni svet Miha Butara

član 

Nadzorni svet Darko Jurca

član do 16.12.2017

Nadzorni svet Katarina Blažič

članica do 16.12.2017

Nadzorni svet Mateja Tavčar

članica do 16.12.2017

Nadzorni svet Aleš Žnidaršič

član od 17.12.2017

Nadzorni svet Jožefa Žitko Pirc

članica od 17.12.2017

Nadzorni svet Marko Podvršnik

član od 17.12.2017

* Opomba: Vključeni so tudi spremenljivi prejemek, boniteta, povračila stroškov, premije za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje in drugi prejemki. Prejemki se nanašajo na poslovno leto 2017.

8.831

8.622

8.564

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

12.142

11.855

11.776

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

/

/

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

418 304

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

418 304

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

11.422 8.307

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

418 304

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

11.967 8.703

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 858 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

12.466 9.066

Sejnina: 275 EUR 

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 1.288 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

17.616 12.812

Sejnina: 275 EUR

Korenspodenčna seja: 220 EUR (80% sejnine)

Osnovno mesečno plačilo: 944 EUR

Povračila stroškov 

/

Sklep o določitvi višine prejemkov 

članov NS družbe JHL, d.o.o.                                      

Št.: 6 - S JHL/2011, z dne 14.12.2011

12.946 9.416

Dogovorjena višina mesečnih prejemkov v tekočem 

letu (bruto)
Dogovorjeni znesek odpravnine (bruto)

Mesečni prejemki in odpravnina 

dogovorjeno v pogodbi/aktu/aneksu z 

dne …

Skupna višina izplačanih 

prejemkov v letu 2017 

(bruto EUR)*

Skupna višina izplačanih 

prejemkov v letu 2017 

(neto EUR)*

V višini 3,8 kratnika povprečne plače družb v skupini 

Javnega holdinga Ljubljana izplačane v preteklem 

letu (7.322 EUR)

V višini 6 kratnika osnovnega plačila 

direktorice (43.931 EUR)

Pogodba z dne 10.01.2013  (do 

01.04.2018)                              

Pogodba z dne 10.01.2018 (od  

01.04.2018 dalje)

111.001 63.504


